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 معاونت آموزشی
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 قدمهم

شجو یعلم المپیادهای ست یعلم هاییتفعال یناز مهمتر یکی ییدان ستری برای  که ا شجویان رقابت ب سازنده دان

شوری  شگاهی و ک سطوح دان شکی در  شکی یکی از حیطهآوردفراهم میعلوم پز گانه شش های . حیطه آموزش پز

 یهاحلو راه شوندیمرو به رو  آموزش علوم پزشکی یهابا مسائل و چالشاز طریق آن المیپاد است که دانشجویان 

 دهند. برای حل مسائل ارائه می کارآمدخلاقانه و 

 است.« علوم پزشکیآوری نظام آموزش تاب»ی آموزش پزشک حیطه یادالمپهجدهمین  موضوع

 آموزش پزشکیبرگزاری المپیاد 

 شود:المپیاد به دو صورت انفرادی و گروهی به صورت زیر برگزار می آزمون

 آزمون انفرادی (1

ارزیابی دانش ریزی شده و هدف آن آزمون انفرادی در دو مرحله آزمون انفرادی اول و آزمون انفرادی دوم برنامه

 است.  المپیاد در خصوص موضوعکنندگان شرکت

در تاریخ تعیین شده از طرف توسط مرکز سنجش آموزش پزشکی  یغربالگر با هدفانفرادی اول:  الف( آزمون

 شود.برگزار می های منتخبدبیرخانه دایمی المپیاد در دانشگاه

 مبانی آموزش پزشکی مرتبط با موضوعو  آوری نظام آموزش علوم پزشکیتابمشتمل بر  محتوای آزمون 

 است. 

 شود. برگزار می وتریبر کامپ یو مبتن یکیالکترون آزمون به صورت 

 چندگزینه به صورت سوالات فرمت( ایMCQs)، ( جورکردنیExtended Matching)،  ویژگیهای کلیدی

(Key Features )پازل و (Puzzle) .است   

 شود.انجام می کامپیوترآزمون و توسط  کلیدبا استفاده از  تصحیح آزمون 

 شودنمره کم می 3334/0 ،غیر از پازلال های سؤفرمتدر همه  به ازاء هر گزینه اشتباه. 

  شوند.بر اساس نتایج آزمون برای مرحله بعد معرفی می  نفر 90در این مرحله 

 شود.آمده است تعیین می 1مهم: محتوای مورد ارزیابی بر اساس منابع آزمون که در جدول شماره 
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در تاریخ تعیین شده از طرف دبیرخانه توسط مرکز سنجش آموزش پزشکی این آزمون ب( آزمون انفرادی دوم: 

 .شودبرگزار می نفر( 90انفرادی اول ) آزمون برتر نفراتشرکت با و  های منتخبدر دانشگاه دایمی المپیاد

 متمرکز است. آوری نظام آموزش علوم پزشکیتاببر  محتوای آزمون 

  شود. برگزار می وتریبر کامپ یو مبتن یکیالکترونآزمون به صورت 

 چندگزینهبه صورت  سوالات فرمت( ایMCQs)،  جورکردنی(Extended Matching)،  ویژگیهای کلیدی

(Key Features)پازل ، (Puzzle ) تشریحی انواع سؤالات و(Essay) .است  

  صورت  کامپیوتر آزمون توسط کلیدبا استفاده از تشریحی، به جز سوالات ، آزمونهمه سؤالات تصحیح

 یعلم تهیشده در کم هیپاسخ از قبل ته یبر اساس راهنماسؤالات تشریحی  حیتصح .خواهد گرفت

 .شودانجام می

 شودنمره کم می 3334/0 ،غیر از پازل و تشریحیهای سؤال فرمتدر همه  به ازاء هر گزینه اشتباه. 

  به میزانمرحله اول  انفرادی بر حسب نمره تجمیعی آزمون ،آزمون انفرادیبرگزیدگان نهایی 

درصد  45به میزان دوم مرحله  آزمون انفرادی و درصد 20مرحله اول گروهی به میزان سهم ، درصد 35

  خواهند شد. انتخاباز نمره نهایی 

 ت.اس آمده 2جدول شماره در  انفرادی آزمون دو مرحله سؤالات مورد استفاده در فرمت فیتوص :1 نکته

 یها، به مهارتآنبه  ییپاسخگوکه  شودیم یطراح ویبر سنار یغالباً به صورت مبتن یسوالات آزمون انفراد :2 نکته

 .دارد ازیاستدلال و مهارت حل مسئله ن قادانه،تفکر ن م،یو توسعه مفاه میتعم م،یمفاه بیدرک و ترک ق،یتفکر عم

 ها باشد.نحوه ارائه صورت یا پایه سؤال ممکن است متنی یا با استفاده از تصویر، فیلم و سایر رسانه :3 نکته

 باشد.  یابیمسأله مورد ارز یدیکل میمفاه رندهیدربرگ دیبا یحیشوندگان به سوالات تشرآزمون یهاپاسخ :4 نکته

 

  

 .آزمون مرحله اول اعلام خواهد شد جینتاپس از اعلام مهم: محتوای مورد ارزیابی بر اساس منابع آزمون است که 
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 آزمون گروهی (2

 ییتواناارزیابی ریزی شده و هدف آن گروهی اول و آزمون گروهی دوم برنامهدر دو مرحله آزمون  گروهیآزمون 

تقویت کار تیمی برای حل  پروژه کار گروهی و همچنیندر قالب در کاربرد مطالب آموخته شده  انیدانشجو

 مسائل و مشکلات نظام آموزش علوم پزشکی در خصوص موضوع المپیاد است. 

اعلام شده از  پروژهبر روی  نفره 5تا  3های در قالب تیم یاندانشجودر این آزمون،  الف( آزمون گروهی اول:

 کنند. طرف کمیته علمی حیطه به صورت گروهی کار می

  .برگزیدگان آزمون انفرادی اول در مرحله اول آزمون گروهی شرکت می کنند 

  در راستای  (درایا سایر مو برنامهگزارش آن )پروپوزال،  فرمتو  پروژه عنوان ،المپیادکمیته علمی

 اعلام می نماید.را  (آوری نظام آموزش علوم پزشکیتاب) المپیادموضوع 

 گیرد.ها قرار میشود و در دسترس آن اعلام می هاتیممرتبط با عنوان پیشنهادی به  ، منابعدر صورت نیاز 

 شوند مند بهره هادانشگاه علمی هیات اعضای راهنمایی و نیاز مورد منابع از توانندمی هاتیم . 

 دبیرخانه به آدرس مشخص شده توسط را  نهایی ، پروژهتقویم المپیادبر اساس  در زمان تعیین شده هاتیم

 . نمایندمیارسال  دایمی المپیاد

   مشخص و بر اساس معیارهای  نمودهداوری  رادریافتی  هایپروژهکشوری المپیاد، اعضای کمیته علمی

 .دهی می کنندنمرهشده توسط کمیته علمی حیطه 

شوند. همچنین های دانشگاهی انتخاب توانند به عنوان عضو کمیتهاعضای کمیته کشوری المپیاد نمیمهم: 

 سازی دانشجویان داشته باشند.توانند هیچ فعالیتی در راستای آمادهنمی

در برگزار خواهد شد.  یروز متوال چنددر این آزمون به صورت متمرکز و حضوری  ب( آزمون گروهی دوم:

اعلام شده از طرف کمیته علمی حیطه به صورت گروهی  پروژهبر روی  به صورت تیمی یاندانشجواین آزمون، 

 .دهندو سپس آن را در حضور اعضای کمیته ارائه می کنندکار می

 ( تیم دارای بالاترین امتیاز 10ده )شرکت می کنند.دوم  در آزمون گروهی های مراحل قبلی،در آزمون 

  . شودجزئیات محاسبه آن متعاقبا اعلام می

 المپیاددر راستای موضوع  المپیادکمیته علمی اعلام شده توسط  پروژهبر روی در قالب کارگروهی  هاتیم 

 .کننددر چارچوب زمانی اعلام شده کار می (آوری نظام آموزش علوم پزشکیتاب)
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 بر اساس ها کنند و پروژهمی ه)اعضای کمیته علمی المپیاد( ارائ در حضور داورانها، پروژه خود را تیم

 شود. دهی مینمره توسط داورانمشخص شده معیارهای 

 درصد  25 به میزانمرحله اول  گروهی بر حسب نمره تجمیعی آزمون گروهی برگزیدگان نهایی آزمون

 خواهند شد. انتخابدرصد از نمره نهایی  75به میزان دوم مرحله  گروهیآزمون  و

  

 

 

 آموزش پزشکی نمای کلی المپیاد

 

  

: تمامی افراد شرکت کننده در آزمون گروهی اول در صورت راهیابی تیم به مرحله دوم، الزاما بایستی 1-مهم

 در آزمون گروهی دوم هم شرکت نمایند. 

به کمتر از سه نفر برسد، اجازه شرکت در آزمون  یمیکنندگان هر تتعداد شرکت یلیچنانچه به هر دل :2-مهم

  د داشت.ندوم را نخواه یگروه

های انفرادی را شرکت کند و در آزمون گروهی شرکت نداشته باشد : در صورتیکه داوطلبی فقط آزمون3-مهم

 از دور رقابت خارج خواهد شد.

)در صورت راهیابی تیم مربوطه به مرحله دوم(  :  شرکت در آزمون گروهی اول و آزمون گروهی دوم4-مهم

 رتبه انفرادی برای همه داوطلبین الزامی است.جهت امکان محاسبه امتیاز برای کسب مدال و 
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 منابع آزمون انفرادی مرحله اول :1جدول شماره 

تعداد  ردیف

 صفحات

 منبع

1 42 A Practical Guide for Medical Teachers (6th edition): 

Chapter 2: Curriculum Planning and Development  

Chapter 44: Burnout, Mistreatment and Stress  

Chapter 53: The Educational Environment  

2 95 The essentials of Instructional Design-Connecting Fundamental Principles with 

process and practice. (3rd edition): 

Part 1: Before You Begin Designing Instruction 

Part 2: Examining the situation: Needs, Task, and Learner Analysis 

3 12 Adaptive leadership during challenging times: Effective strategies for health 

professions educators: AMEE Guide No. 148 
4 85 Reconsidering Resilience in Education: An Exploration using the Dynamic 

Interactive Model of Resilience 

Chapter 2: A Need for Resilience  

Chapter 2: Towards a Dynamic Interactive Model of Resilience  

Chapter 3: Resilience and Society  

Chapter 4: Resilience in Education: Hindrance and  

Chapter 5: ‘Teaching’ Resilience: Systems, Pedagogies and Programmes 
5 220 Resılience: The Science of Mastering Life’s Greatest Challenges (3rd edition): 

Chapters 1-12 
6 17 Building resilient health professions education in fragile contexts: AMEE guide 

No. 182 
7 6 Promoting resilience among medical students using the Wadi framework: a 

clinical teacher’s perspective 
8 18 Mapping the multidimensional factors of medical student resilience 

development: A scoping review 
9 20 The university as an adaptive resilient organization: A complex systems 

perspective 
پساجنگ طیدر شرا رانیا یدر نظام آموزش یآورتاب یارتقا 7 10  
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 اول و دوم یانفرادآزمون  سؤالات مورد استفاده در مرحله فرمت :2جدول شماره  

 

 توضیح نوع سوال

 ایچندگزینه
MCQs 

 

ستند که در آن برا ینوع سوالات ه سوال، چهار گز یاز   ینا ینرا از ب یحصح ینهگز یدبا و آزمون دهنده شودیارائه م یانتخاب ینههر 

 گیریزهآنها اندا یو هدف اصل گیرندیمورد استفاده قرار م یتست یهانوع سوالات به طور گسترده در آزمون ینانتخاب کند. ا هاینهگز

تا با توجه به  دهدیامکان را م یننوع ستتوالات به آزمون دهنده ا یندرباره مطالب مختلف استت . ا آزمون دهندهدانش و درک  یزانم

 .یدرا انتخاب نما یحکرده و پاسخ صح یسهرا مقا هاینهمفهوم سوال، گز

جورکردنی 
Extended 
Matching 

 

شوند. در این نوع سؤالات، یک هیم استفاده میای اس  که برای ارزیابی دانش عمیق و درک جامع مفاسؤالات چندگزینهاز یک نوع 

آزمون دهنده باید با توجه به سؤالات مطرح شده،  .شود که با یک یا چند سؤال مرتبط هستندها ایجاد میها یا پاسخمجموعه از گزینه

 یکباراز  یشترب یحت یا یکبارها خاز پاس یکهر گسترده، امکان دارد  یدر سوالات جورکردن. کند انتخابها به درستی بتواند بین گزینه

موجود  هایینهسوال و گز یموضوع به محتوا ینرا انتخاب نکند. ا یپاسخ یچآزمون دهنده ممکن اس  ه ی،حت یااستفاده شود، و 

نوع  ینپاسخ استفاده کند. ا هایینهاز گز یدکند که چگونه با گیرییمبه دق  تصم دهدیدارد، که به آزمون دهنده امکان م یبستگ

درک جامعی از موضوع تا چه اندازه را درک کرده و نشان دهد که  یممفاه ینبیچیده تا روابط پ کندیم یبسوالات، آزمون دهنده را ترغ

 .دارد

 ویژگیهای کلیدی
Key Features 

 

 . سپس:شودیارائه مآزمون با موضوع  یوسنار یکنوع سؤالات، ابتدا  ینا در

  پاسخ را ارائه دهد.بایستی که آزمون دهنده  شودیمطرح م پاسخ سؤال کوتاه باز یتعداد یو،دسته از سؤالات، با توجه به سنار یندر ا -

. تعداد کل یدخود را مشخص نما یهاارائه شده پاسخ هایینهگز یاناز م یدو آزمون دهنده با شودیم یطراح ینهگز یتعداد یا -

طراح سؤال ، سؤال یککه در  یبه عنوان مثال، در صورت مجاز اس . یهامول چهار برابر حداکثر تعداد انتخاببه طور مع هاینهگز

 خواهد بود. ینهگز 12شما  یممکن برا هایینهتعداد گز ید،را انتخاب کن هاینهگز یاناز م یحپاسخ صح 3مشخص کند که فقط 

 پازل
 Puzzle 

 

. برای اس ها نیازمند ترکیب اطلاعات مختلف و استفاده از تفکر منطقی سوالات پازل معماهایی هستند که آزمون دهنده برای حل آن

پاسخ دادن، ابتدا سوال را با دق  خوانده و هدف آن را درک کنید. سپس اطلاعات موجود را تجزیه و تحلیل کنید و الگوها و روابط 

و سناریوی  نتیجه مطلوب یک های مختلفی از اطلاعات را امتحان کنید تا بهکنید. با استفاده از قوانین، ترکیب میان اجزا را شناسایی

 دس  یابید. معقول مبتنی بر منابع
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 سخپاکوتاه 
Short 

Answer 
Essay 

 

که آزمون دهنده پاسخ خود را براساس استدلال و  شود،یسؤال کوتاه پاسخ مطرح م یتعداد و،ینوع از سؤالات با توجه به سنار نیا در

 ینوع سوالات م نیا یوهایدهد. سنار یم هیرو ارا شیپ یویبر اطلاعات سنار یو در محدوده کلمات اعلام شده و مبتن یمنطق فرد

 کیدر  دیمطلب و شکل باشد. آزمون دهنده با ریتفس ایداستان،  کیدر   یشخص کینقش  حیتوض ،یسیبه زبان انگل لمیتواند پخش ف

دهنده  زمونآ یو نقاد یلیتحل ییسوالات با هدف ارتقاء توانا نیارائه دهد. ا ینیپاسخ خود را در محدوده کلمات مع ،یمحدوده زمان

 .خود بپردازند یهاشهیو اند هادگاهیاز د یقیدق هیو توج نییبه تبتا آزمون شونده  شوندیم یطراح

 گسترده پاسخ

Long 
Answer 
Essay 

به سناریوی مطرح شده، باشد پاسخ خود را  لیآزاد اس  تا هر طور که ما یادیتا حدود ز یگسترده پاسخ، آزمودن یحیتشر سوالات در

 دیموضوعات و عقا الات،سؤدر این . وجود دارد کمتری به لحاظ تعداد کلمات و زمان پاسخگویی  یسازمان دهد و محدود ،بپروراند

 . این سوالاتکند انیب را خود دهیمستند کردن عق یتا شواهد لازم برا خواسته می شوداز آزمون شونده  وشوند میطرح  زیانگبربحث 

  مناسب هستند.ی ابیو ارزش بی، ترکلیآموزش سطح بالا مانند تحلی دستیابی به اهداف برا

 

 اصلاحی

Modified  
Essay  

آزمون  اریدر اخت یشرح حال مورد ایمختصر  یویسنار کی، در این نوع سوالاتد. نشده بر حل مسئله تمرکز دار اصلاح سوالات

تفکر سطح بالا در نظر  یابیارز یشده برا اصلاح سوالاتمطرح می شود. از سوالات مرتبط  یاو سپس مجموعهگیرد یقرار م شوندگان

 اورند،یاطلاعات را بدون حدس زدن به خاطر بشوند،  ریبا مطالب درگ قاًین عمآزمون شوندگامستلزم آن اس  که  و دنشویگرفته م

 یهاکاربرد دانش و مهارت ،نقادانهتفکر اه کارگیری اهداف مورد نظرعبارتند از: ب. کنند انیها را با کلمات خودشان ببسازند و پاسخ دهیا

 یعمل یها یدر موقع یدانش نظر یریکارگمتعدد و به میادغام مفاه ها، یعموق لیو تحل هیتجز، حل مسئله


